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fermagem em nivel superior. Nesse ano, foi enviado memorial ao
Ministro da Educacdo e Cultura pedindo que fosse criada uma se-
cdo para ensino de Enfermagem nos niveis superior e médio ma-
quele Ministério.

O problema da fiscalizagdo do exercicio da enfermagem, que
vinha sendo apresentado ha varios anos, voltou em 1955. O con-
gresso realizado nesse ano fez nova recomendacgao a respeito, desta
vez as secoes da ABEn, para que conseguissem a criacao de secoes
de Enfermagem junto aos 6rgdos competentes, nas quais seriam lo-
tados, obrigatoriamente, enfermeiros. A diretoria da ABEn pro-
curou introduzir essa recomendacgio no artigo 10 do Projeto de Lei
n.° 1741/52, que deu origem a Lei n.° 2604/55.

A tenacidade foi sempre uma das caracteristicas da ABEn.
Uma vez convencida de uma idéia, para ela dirigia todos os seus
esfor¢os na tentativa de conseguir o melhor para a profissao, sem
descuidar, entretanto, de adaptar-se as contingéncias da época. As-
sim, continuaram as tentativas para conseguir uma, representagio
nesses ministérios, agora contando com a cooperagio dos sindicatos
em suas solicitagGes, principalmente o de Sdo Paulo.

A Comissdo de Legislacio, no relatério apresentado aoc IX Con-
gresso Brasileiro de Enfermagem por sua presidente, Haydée G.
Dourado_ recomendou que a ABEn solicitasse ao Ministério da Edu-
cagao e Cultura que fossem lotados enfermeiros na Diretoria do En-
sino Superior, para contribuirem nos trabalhos normativos, de dire-
trizes, e de inspecdo dos cursos de Enfermagem e de Auxiliar de
Enfermagem.

O Projeto n.° 3082/57, de ensino de enfermagem, previa, co-
mo um dos pontos considerados de grande alcance para a Enfer-
magem a criagdo, na Diretoria do Ensino Superior, de uma secao
de Enfermagem para orientacao e fiscalizacao das escolas, ha tan-
tos anos solicitada, sem éxito. O problema da criacdo desordenada,
tanto de escolas de Enfermagem como de Auxiliar de Enfermagem,
sem um estudo mais sério das condicGes locais que indicassem sua
real necessidade, estava se tornando angustiante. Em nove amos,
a partir de 1949, haviam sido criadas catorze das primeiras e qua-
renta e trés das dltimas, sem que houvesse aumento da produgédo
anual de profissionais de um e outro nivel, que justificasse a me-
dida. Com o pequeno nimero de diplomadas que vinha saindo das
escolas tornava-se cada vez mais dificil selecionar enfermeiras com
experiéncia em ensino para tantas escolas novas, com prejuizo para
a qualidade do escasso contingente de profissionais que se diplo-
mavam.

1955

1956

1957
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O estudo realizado pela ABEn em 1956/58, sobre os recursos
e necessidades de enfermagem (Levantamento de Recursos e Ne-
cessidades de Enfermagem no Brasil) concluiu, também, pela neces-
sidade da criacdo de um érgao orientador e fiscalizador no MEC,
quando se referiu a situagdo das escolas de Enfermagem. E impor-
tante considerar que as recomendagdes finais desse relatério foram
apreciadas e aprovadas por representantes de varios érgéos oficiais,
incluindo os Ministérios da Educagio e da Satde.

J4 no ano seguinte, no XIII Congresso Brasileiro de Enferma-
gem, 1960, coube & Comissdo de Auxiliar de Enfermagem aconse-
lhar a ABEn que continuasse se esforgando para a criagdo, na Di-
retoria do Emsino Superior, do 6rgao citado na Lei 775/49, e que
enviasse a esta Diretoria sugestoes relacionadas com a verificagdo
de escolas de Enfermagem e de Auxiliar de Enfermagem.

Ainda nesse ano, no documento de base apresentado para os
Encontros Regionais de Educadores promovido pela Confederacgio
Nacional da Indistria, SESI e SENAI, Marina de Andrade Resende
fazia o mesmo apelo, uma vez que do MEC deveria sair orienta-
¢do autorizada sobre o ensino de Enfermagem.

Finalmente, em 1961, depois de catorze anos de expectativas,
a DESu do MEC resolveu negar definitivamente os pedidos da
ABEn nesse sentido. A partir de entdo, as atribui¢bes que seriam
da alcada dessa tao desejada secao de Enfermagem foram, a prin-
cipio, executadas pela diretoria da ABEn e Comissdo de Educacio;
passaram em seguida a ser responsabilidade da presidente, que
contou com o auxilio das Comissdes de Educacido, de Seguimento
do Levantamento e de Legislagao.

Com as novas determinages da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgio Nacional e a criacdo do Conselho Federal de Educacao
e enquanto esse se organizava, a DESu decidiu que era necessario
instituir “nova politica de ensino superior € os adequados instru-
mentos para a sua realizacao”. Para dar cumprimento as novas di-
retrizes, essa Diretoria “planejou a criacdo de 6rgao de assessora-
mento técnico de alto nivel com o aproveitamento dos mais cate-
gorizados especialistas em todos os campos do ensino superior” (23)
Assim foram criadas as Comissdes de Peritos, com integral apoio
do Ministro da Educacio e Cultura, Todos os seus membros se-
riam indicados pelo Diretor do Ensino Superior.

Comissao de Peritos

A fim de estabelecer as bases de colaboragao da ABEn com
o MEC, foi realizada, a 3 de abril de 1962, uma reuniao com re-



Associacdo Brasileira de Enfermagem 1926/1976 469

presentantes desta Associagdo, da Diretoria do Ensino Superior do
MEC e da Fundagao Rockefeller.

A presidente da ABEn, Marina de Andrade Resende, apresen-
tou um plano para essa cooperacdo que incluia atividades que po-
deriam ser desempenhadas por uma comissdo especial (24), desde
que lhe fossem fornecidos os necessérios recursos financeiros. Nas
mesmas condi¢cdes, a ABEn poderia também encarregar-se do as-
sessoramento as escolas. De acordo com o representante da DESu,
a prioridade nessa cooperacédo deveria ser a verificacdo das escolas
para autorizacio de funcionamento e de reconhecimento.

A 6 desse més o pedido de colaboragio foi oficializado com o
encaminhamento do oficio 1.752/62, do diretor da DESu Durme-
val Trigueiro Mendes, a presidente da ABEn. Além do estudo
dos pedidos de autorizacdo para funcionamento e reconhecimento
de novas escolas, cujas normas vinham em anexo, esperava a DESu
obter das associacdes de classe o levantamento das condigbes das
escolas ja existentes e o assessoramento em questes de ensino de
Enfermagem, atendendo a eventuais consultas daquela Diretoria,
sem, no entanto, poder oferecer nenhuma contribuicao financeira,
no momento. Esse assessoramento foi feito pela Comissiao de Pe~
ritos com o auxilio da Comissdo de Educacdo da ABEn. Essa Co-
missdo teve como uma de suas primeiras atribui¢des o planejamen-
to do curriculo minimo do curso de graduacdo em enfermagem que
seria encaminhado como subsidio ao Conselho Federal de Edu-
cagao.

Uma vez estabelecido o curriculo minimo, as atribui¢coes da
comissdo concentraram-se, basicamente, no assessoramento em ques-
tdes de ensino e verificacao de escolas.

O segundo aspecto que devia ser estudado pela Comissdo de
Peritos dizia respeito a formulagdo de critérios adequados para a
expansdo do ensino superior. A criacdo de escolas e cursos vinha
sendo feita a base de pareceres burocraticos da DESu. De acordo
com as novas diretrizes, caberia & Comissao de Peritos proceder a
estudos sobre as condi¢des de funcionamento de novas escolas, cur-
riculos dos professores e adequagdo dessas escolas as necessidades
da regifo e do pais, além de outros encargos semelhantes, Tanto a
comissdo verificadora de escolas para fins de reconhecimento, como
a verificagdo para fins de autorizacdo de funcionamento, passaram
a ser integradas por enfermeiras indicadas pela Comissdao de Pe-
ritos e designadas pela DESu.

Assim, desde logo comegou a ABEn a dar pareceres em um.
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nao pequeno nimero de processos enviados pela DESu do MEC.
quase sempre em carater de urgéncia. Essa responsabilidade foi
integralmente tomada por Marina de Andrade Resende, a princi-
pio na qualidade de presidente da ABEn e da Comissdo de Peritos
e, depois, apenas como um de seus membros.

A Comissao de Peritos teve um periodo de vida muito curto;
em fins de 1962 comeg¢ou a funcionar como Comissao Especial de
Colaboracdo com o MEC, presidida ainda por Marina de Andrade
Resende, auxiliada por Anyta Alvarenga. Em julho de 1963, a
presidente dessa Comissdo, em seu relatério a ABEn, disse julgar
nao haver mais necessidade dessa colaboragdao, uma vez que havia
uma enfermeira, Haydée G. Dourado, lotada na Secio de Cursos
da DESu do MEC; pediu demissdo em carater irrevogavel, em 1964.

Outro argumento importante para o desaparecimento dessa
Comissdo foi a vigéncia da Lei de Diretrizes e Bases que estabele-
cia como competéncia dos estados e do Distrito Federal autorizar
o funcionamento, reconhecer e fiscalizar os estabelecimentos de en-
sino primério e médio. No que se referia a escolas de Auxiliar del
Enfermagem, isso vinha sendo feito ainda pelo MEC, por delibe-
racao do Ccmselho Federal de Educagio, somente enquanto os sis-
temas estaduais ndo regulamentassem o seu sistema escolar, para
que o ensino nido sofresse um colapso.

A partir de 1964, nova politica de inspe¢do e ajuda técnica
as escolas superiores comecou a ser discutida pelo Conselho Fe-
deral de Educacao.

Analisando o sistema até entdo vigente de inspegdo das es-
colas superiores, o conselheiro Durmeval Trigueiro Mendes opinou
pela mudanca radical do sistema. Referindo-se as funcdes dos ins-
petores de ensino, cujos efeitos classificou de anddinos, argumen-
tou que, em sua opinido “a estrutura basica da escola é a que se
contém no seu regimento, e este é assunto do Conselho e da prér
pria escola, no gozo de sua maior ou menor autonomia. Dai por
diante, os problemas de ensino, pela sua prépria matureza, sé po-
dem ser tratados por especialistas’”, Para esse educador “a nova
politica se basearia numa atitude, antes de cooperagéo que de fis-
calizacdo das escolas. Para os dois objetivos, ela utilizaria como
verificadores especialistas no campo de ensino em que se inclui a
escola”. Para efeitos de informacdes e controle, seria bastante a
realizacdo de visitas periédicas por peritos experimentados, ao me-
nos uma vez por ano. Com base em argumentos bem definidos, su-
geriu a criacdo de Comissdo de Peritos, distribuidas por todos os
campos do ensino superior e integradas por especialistas de varias
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regides a fim de ‘“‘ensejar visdo realista e global dos problemas, na
desigualdade das situacbes regionais do Pais’’. Essas comissoes se-
riam encarregadas da verificacdo das escolas para efeito de autori-
zacao e reconhecimento e teriam a incumbéncia de ‘“‘aconselha-
mento e orientacdo tanto nos problemas de natureza cientifico-pe-
dagégica, quanto nos de revisdo e renovacéo de suas estruturas, (...)
e de observagao quanto aos padrdes de ensino e ao cumprimento
dos preceitos basicos da Lei de Diretrizes e Bases e do Regi-~
mento” (25).

O mesmo educador e conselheiro, em um estudo feito sobre
o planejamento do ensino superior, apresentado em 1965 ao Con-
selho Federal de Educagao, acentuou que o Plano Nacional de Edu-
cacdo deveria obedecer aos critérios setorial e regional, ou seja,
deveria ser feito por area de especializagio e por area geo-econdH
mica. A programacdo setorial importava na mobilizagdo das co-
missGes de especialistas, jA referidas, correspondentes aos véarios
campos de ensino superior, para assessorarem o Conselho Federal
de Educacgao, na medida em que este julgasse conveniente.

Considerado o problema da expansao do ensino superior, essas
comissdes deveriam proceder a uma pesquisa direta e sistematica
para avaliarem as possibilidades de contribuicao de cada univer-
sidade ao Plano Nacional assegurando, desse modo, o pleno rendi-
mento das universidades e das escolas.

Comisséo de Especialistas no Ensino de Enfermagem —
CEEEnfermagem

Aguardando a criagdo oficial desse érgdo no campo da Enfer-
magem foi constituida, por solicitagdo verbal da Diretoria do En-
sino Superior, uma subcomissio da Comissdo de Educacio da
ABEn para elaborar plano de desenvolvimento das escolas de En-
fermagem e de Auxiliar de Enfermagem do pais, visando a me-
lhoria do ensino. Essa subcomisséo passou a 6rgéo assessor da DESu,
designado Comissao de Peritos em Enfermagem, para estudo e pro-
posicdo de solugbes para os problemas do ensino de enfermagem,
designada por portaria de 11 de junho de 1965 e constituida de
cinco especialistas: Waleska Paixdo (coordenadora), Maria Rosa
Sousa Pinheiro, Izaura Barbosa Lima, Haydée G. Dourado e a
presidente da ABEn, Circe de Melo Ribeiro (26). No més seguinte
foi publicada a Portaria n.° 187/65, do MEC, que instituia na Di-
retoria do Ensino Superior o sistema de Comissées de Especialis-
tas, destinado a ampliar a sua capacidade técnica e executiva (27).

1965
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Em obediéncia a essas determinacdes aquela comissao foi
transformada na Comissdo de Especialistas de Ensino de Enfer-
magem (CEEEnfermagem), instituida pela Portaria Ministerial
n.° 132, de 5 de maio de 1966, com a mesma composi¢cdo e obje-
tivos. Essa Comissdo procurcu desempenhar-se com presteza de
suas atribuicdes seguindo o principio da pesquisa direta, por meio
de questionario e visita de investigadora, membro da comissao,
a todas as escolas de Enfermagem (28). Ao término desse ano,
setembro de 1966, apresentou a DESu relatério em forma de
Subsidio para o desenvolvimento da enfermagem no Plano De-
cenal e o resultado do estudo sobre as escolas de Eafermagem
e sua ligagdo com as Universidades (29).

Apesar de todo esse esforco e das vantajosas perspectivas
para o ensino da Enfermagem, essa comissao também teve vida
breve.

Com a mudanga verificada no Ministério da Educagio e
Cultura, e com os planos para sua reestruturagdo, os trabalhos
de algumas dessas comissGes ndo foram mais solicitados, deixan-
do a CEEEnfermagem de funcionar em marco de 1967, quando
seus membros colocaram os cargos a disposi¢do do novo Ministro.

Inconformada com a falta de repreentacio no MEC, a pre-
sidente Circe de Melo Ribeiro (1964-1968) apelou para a rein-
tegracdo daquele 6rgao. A presidente seguinte, Amalia Corréa de
Carvalho (1968—1972), enviou novo oficio ao Diretor do En-
sino Supeior em principios de 1970, solicitando a reorganizagio
da comissdo e indicando novos membros para a integrarem. Seu di-
retor, Newton Sucupira, mostrou interesse mas solicitou que a
ABEn aguardasse comunicagdes a respeito.

O alvo tdo insistentemente perseguido, que havia custado
incontaveis horas de trabalho das presidentes, principalmente de
Maria Rosa S. Pinheiro e Marina de Andrade Resende, teve uma
existéncia injustificada e inacreditavelmente curta. Como em
um circulo vicioso, volta a ABEn a sua primitiva situacao de
apelo aos 6rgdos competentes, a fim de conseguir um meio mais
direto de zelar pela manutencdo de um padrio de ensino profis-
sional condizente com as expectativas do publico a que serve.

Programa Intensivo de Preparo de Maé&o-de-Obra-PIPMO
Em 1971, a ABEn passou a colaborar com o Programa In-

tensivo de Preparo de Mao-de-Obra (PIPMO) por solicitagdo do
coordenador, Waldyr da Rocha. Esse programa, iniciado pelo Mi-
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nistério do Trabalho, pasou a ser 6rgado do MEC e inclui o pre-
paro de atendentes em cursos rapidos. A ABEn, por suas segoes,
estabeleceu convénios com o MEC com o fim de oferecer os cursos
previstos, entre os quais o de Instrumentagio Cirtrgica.

A colaboracio da ABEn nesse sentido continua, com tendén-
cia a ser incrementada. O XXIV Congresso Brasileiro de Enfer-
magem, 1972, recomendou a ABEn que fossem formuladas normas
e diretrizes referentes a essa cooperagdo, a fim de racionalizar os
recursos humanos e materiais utilizados pelas segdes.

Representacdo nos Orgaos Centrais de Satde

Ao mesmo tempo continuavam, também, os esforcos da ABEn
para conseguir representacido nos 6rgaos responsaveis pelos servi-
cos médico-assistenciais e de saide publica, e pelo ensino. Em
1965, o congresso recomendou que a diretoria da ABEn e das
secoes trabalhassem para conseguir a criagdo de érgdos centrais
mormativos de enfermagem que pudessem atuar sobre os érgdos
periféricos de nivel operacional. Nos dois anos seguintes, o apelo
foi para que o Conselho Nacional de Satide e o Plano Nacional
de Educagido contassem com uma enfermeira para opinar sobre
assuntos de enfermagem, e o Ministério da Educacao e Cultura,
com um 6rgio de coordenacao e controle do ensino médio de en-
fermagem. Essa Gltima solicitacdo foi reiterada mo congresso se-
guinte, realizado em 1968. Quanto & primeira, nomeacéo de uma
enfermeira indicada pela Associacdo para integrar o Conselho Na-
cional de Satde, (C.N.S.), em marco de 1967 a presidente da
ABEn recebeu oficio-resposta encaminhando parecer do conselhei-
ro relator, em que este informava que ndo ha amparo legal para
essa indicacdo porque, de acordo com a legislagdio que rege o
C.N.S., este compde-se de quatro membros, representantes: 1)
da Academia Nacional de Medicina; 2) da Academia Brasileira
de Medicina Militar, 3) da Sociedade Brasileira de Higiene e
4) da Associacio Médica Brasileira. Mas, que essa mesma legis-
lacdo prevé a possibilidade de convite a outros érgdos para co-
laborarem em estudos especiais.

O assunto, criacdo de érgao coordenador de enfermagem a
nivel estadual, voltou trés anos mais tarde, no XXIII Congresso.

Em 1974, a recomendacio foi feita aos Ministérios da Saade
e da Previdéncia Social (desmembrado do Ministério do Traba-
lho nesse ano) para que nestes fosse criado um o6rgao central de
Enfermagem para fungGes normativas, de planejamento, de coor-
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denacdo e de supervisao das atividades especificas desenvolvidas
naqueles ministérios.

No momento, a enfermagem é representada nos Conselhos
Estaduais de Satde em vérias unidades da Federagio.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ESCOLAS
DE ENFERMAGEM

Por iniciativa de docentes da Escola Paulista de Enferma-
gem, dirigida por Francisca Nogueira Soares (Irma Cristo Reden-
tor), foi criada oficialmente a Associagdo Brasileira de Escolas de
Enfermagem (ABEE), na Assembléia Geral do XXVII Congres-
so Brasileiro de Enfermagem, realizada a 1 de agosto de 1975, na
cidade de Salvador, Bahia.

A idéia da criacdo dessa entidade foi lancada por essa escola
em uma reunido de diretoras de escolas de Enfermagem da ci-
dade de Sao Paulo, de representantes da Associacdo Brasileira de
Enfermagem e do Conselho Federal de Enfermagem, realizada a
15 de maio, durante as comemoracdes da Semana da Enferma-
gem de 1975.

A comissdo encarregada de elaborar o anteprojeto de esta-
tuto da nova entidade encaminhou recomendacao aquele Congresso,
nos seguintes termos: ‘“‘Que a Associacdo Brasileira de Enfermagem
ABEn, por intermédio da Comissao de Educacdo, apoie a criacao
da Associagao Brasileira de Escolas de Enfermagem — ABEE”.

A primeira diretoria, eleita em assembléia geral extraordina-
ria da ABEE, em 21 de agosto desse ano, ficou constituida dos
seguintes membros: presidente, Francisca Nogueira Soares; 1.2
vice-presidente, Nylza Rocha Medeiros; 2.2 vice-presidente, Clara
Wolfovitch; secretaria geral, Maria Dolores Lins de Andrade; 1.°
secretario, Luiz Cieto; 1.2 tesoureira, Mariana Augusto; 2.2 tesou-
reira, Eloita Pereira Neves. Conselho Fiscal: Dilce Rizzo Jorge,
Maria do Rosério Souto Nébrega e Maria Marta Reichert (Irma
Eunice).

Os objetivos da ABEE sao os mesmos da Comissio de Edu-
cacdo da ABEn que, no futuro, podera ser reestrutrada para nao
haver duplicagdo de meios para o mesmo fim.

A criacdo de uma associagdo de escolas de Enfermagem, a
exemplo das associagGes das outras escolas da érea da satde, fci
sugerida inimeras vezes, inclusive por elementos ligados a Orga-
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nizacio Mundial de Satde. A resisténcia da ABEn em apoiar a
criagdo de uma nova entidade determinou um convénio com as
associagbes dessas escolas, dando origem ao Nucleo Integrado de
Estudos de Recursos Humanos para a Saide.

Nicleo Integrado de Estudos de Recursos Humanos para a Saude
— NIERHS.

A Associacdo Brasileira de Enfermagem sempre manteve bom
relacionamento com a Associagdo Brasileira de Escolas Médicas
(ABEM). Virias de suas associadas sdo membros da ABEM que,
em suas reunides anuais tém contado com a participacao de repre-
sentantes da ABEn, inclusive com apresentagao de trabalhos ci-
entificos,

Em outubro de 1967, a diretoria da ABEn discutiu, pela pri-
meira vez, o convite recebidlo da ABEM para integrar o grupo
ja& formado por essa associacdo e pela Associacio Brasileira de
Ensino Odontolégico (ABENO). A ABEn seria representada pela
sua Comissao de Educac¢do, uma vez que a finalidade do interre-
lacionamento das trés associagdes seria tratar de assuntos referen-
tes ao ensino das respectivas profissdes. Para o funcicnamento dos
escritérios dessa nova organizacdo, a Escola Nacional de Saade
Phblica cedeu metade de um andar de seu prédio, em Mangui-
nhos, no Rio de Janeiro.

A consolidacdo desse entrosamento deu-se dois anos mais
tarde, em 1969, por influéncia indireta de Hilda Lozier e Mario
Chaves, ambos da Organizagdo Mundial de Saide. A 10 de abril
desse ano foi assinado convénio, no Palacio da Educacao, no Rio
de Janeiro, entre a Associacdo Brasileira de Enfermagem (ABEn),
Associacao Brasileira de Escolas Médicas (ABEM), Associacao
Brasileira de Ensino Odontolégico (ABENO) e a Associacdo Bra-
sileira de Ensino de Farmacia e Bioquimica (ABENFARBIO).
Posteriormente, foi incluida a Associacao Brasileira de Escolas de
Medicina Veterinaria (ABEMVET'). A nova entidade foi denomi-
nada Nicleo Integrado de Estudo de Recursos Humanos para a
Satide (NIERHS) e tem como propésito colher dados sobre os
recursos humanos existentes, fazer projecdes para o futuro e di-
vulgar informagdes sobre a formagédo de pessoal técnico nesse setor.

Entre 1969 e 1970 foi feito pelo NIERHS o primeiro levan-
tamento dos recursos humanos existentes; para o trabalho mo setor
da enfermagem foi indicada, pela diretoria da ABEn, a 1.2 secre-
téria Ieda Barreira e Castro (30).

1967



1961

1958

476 Associacdo Brasileira de Enfermagem 192671976

FUNDO DE BOLSAS

O Fundo de Bolsas da ABEn foi instituido em 1961, por ini-
ciativa de um grupo de enfermeiras da Fundagdo Servico Espe-
cial de Satde Publica. Em dezembro desse ano essas enfermei-
ras fizeram doacdo de determinada quantia em dinheiro com essa
finalidade e enviaram carta circular a outros grupos de enfermei-
ros convidando para participarem da iniciativa com suas contribui-
cOes, a fim de dar & ABEn a possibilidade de conceder bolsas de
estudos a enfermeiros, membros de seu quadro social.

A primeira doacdo foi feita na sessdo solene de encerramen-
to do XIV Congresso Brasileiro de Enfermagem, logo apds a posse
de Clarice Ferrarini na presidéncia, a 21 de julho de 1962.

Esse fundo existiu até agosto de 1965 quando, por proposta
de Irma Maria Tereza Notarnicola, aprovada pelas suas criadoras,
foi o mesmo destinado ao Fundo de Impressdo (31).

BOLSAS DA CAPES

Em janeiro de 1958, a diretoria da ABEn foi informada rela
presidente Maria Rosa S. Pinheiro de que a Fundacido Rockefeller
pretendia oferecer bolsas de estudos no préprio pais, por meio
da CAPES, a enfermeiras, docentes de escolas, visando a melho-
ria do ensino de enfermagem. A ABEn forneceria a CAPES uma
lista das escolas que estivessem em condi¢des de aceitar bolsistas,
com especificacbes sobre os campos de experiéncia pratica.

O programa da bolsista seria desenvolvido em seis meses,
nas escolas que contassem com corpo docente preparado e campo
de estagio adequado. Para fazer esse estudo, opinar sobre os pe-
didos de bolsas, sobre as condi¢cbes das candidatas, determinar o
periodo em que a mesma deveria ser concedida e o nimero de
bolsistas que cada escola poderia receber, foi indicada uma Co-
missdo Consultiva de Bolsas, constituida por Waleska Paixao, pre-
sidente, Maria de Lourdes Verderese, representante da ABEn e
Marina de Andrade Resende, representante da Fundacio SESP.

De 1959 a 1962 foram estudados setenta e dois pedidos de
bolsas e concedidas cinqiienta e duas, distribuidas de acordo com
o parecer da Comissdao Consultiva.

A partir de 1962, a prépria CAPES passou a patrocinar as bol-
sas, com a retirada dos auxilios concedidos pela Fundaciao Rocke-
feller. Nessa data, Anyta Alvarenga foi indicada para presidir a
Comissao Consultiva, sistema que vigorou até 1965, quando a
CAPES nao mais submeteu os pedidos a apreciacao da ABEn (32).
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Art. 513, d) colaborar com o Estado, como 6rgdo técnico e con-
sultivo, no estudo e solu¢cdo de problemas que se relacionam com & res-
pectiva categoria ou profissdo liberal.

Consultar Anais de Enfermagem, out. de 1950, pp. 170-173.

14. Anais de Enfermagem, jan. de 1952, pp. 127-133.

15. Resolugdo n® 1 do V CNEn: “pleitear junto ao Senhor Presi-
dente da Republica que considere a ABED de utilidade publica (..)".

16. Anais de Enfermagem, out. de 1952, p. 415. As razdes apresenta=
das pela diretoria da ABED foram as seguintes: a) a Associacdo ““é de
carédter cultural; b) tem incentivado, por congressos anuais, o progres-
so da profissio; c¢) tem colaborado na legislacdo da profissdo; d) pela
Divisio de Educacdo, incentiva, permanentemente, o progresso das escolas
de enfermagem; e) pela Divisdo de Satde Piblica, tem realizado estudos
sobre a Saude Publica Nacional; f) publica a revista Anais de Enfer-
magem, que leva orientacdo profissional aos longinquos Estados; g) foi
a entidade promotora, com o auxilio do Ministério da Educacio e Saude.
do primeiro censo de enfermeiras, realizado em 1950.

17. ICN — Statiment on Nursing Education, Nursing Practice and
Service and the Social and Economic Welfare of Nurses.

18. O trabalho de Maria Julieta Calmon Villas Boas, apresentado nes-
se congresso, tem como titulo, Associagao Nacional de Estudantes de En-
fermagem e foi publicado na Rev. Bras. de Enf., jan. de 1952, pp. 52 a 46.

19. Rev. Bras. de Enf., jul./set. de 1972, pp. 247 a 255.

20. Congressos que fizeram recomendagoes para a cria¢gdo de um ser-
vico de enfermagem nos Ministérios da Educacio e Cultura e da Saude:
I, IT, IV, V, XIII (AG), XVIII, XIX, XX, XXIII e XXVI.

21. Anais de Enfermagem, jan. de 1951, p. 143.

22. Resolucdo n. 15.

23. Offcio 2371 C do Diretor do Ensino Superior, MEC, & presidente
da ABEN, Marina de Andrade Resende. Sem data.

24. Essas atividades foram atribuidas & Comissdo de Seguimento do
Levantamento.

25. Indicac¢des — Inspecdes e ajuda técnica as Escola Superiores. Fun-
damentos e normas para uma nova Politica. Documenta n.° 31, nov. de 1964.

26. Rev. Bras. de Enf. out. 1965, p. 439.

27. Regimento e progamacdo das Comissoes de Especialistas. Rev.
Pras. de Enf., dez. de 1966, p. 68l1.

28. Copia datilografada da ata da reunido da Comissio de Educacio
realizada a 5 de janeiro de 1966, na Biblioteca da Escola Ana Neri.

29. Informacdes sobre as atividades dessa Comikssio serdo encontra-
das na Rev. Bras. de Enf., de 1966, as pp. 189, 514 e 634.

30. Os dados sobre o Nuclec Integrado de Estudo de Recursos Hu-
manos para a Saude foram colhidos das seguintes fontes: 1) Livro d=
Atas das reunides da diretoria n° 4 e 6; 2) relatérios das presidentes
da ABEn, Circe de Melo Ribeiro (1967) e Amalia Corréa de Carvalho
(1969 e 1970).

31. Rev. Pras. de Enf.,, dez. de 1962, pp. 525-528.

32. Outras fontes de informacdes sobre essas bolsas de estudo; 1)
Rev. Bras. de Enf., dez. de 1958, p. 418; 2) Boletim Informativo da ABEn
fevereiro, abril e novembro de 1961.
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